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Struéna anotacia

Pisomny vystup v sebe zahffia zhodnotenie 1.polroka prace klubu Citanim k poznaniu
Kruéové slova

zhrnutie, zhodnotenie

Zamer a priblizenie témy pisomného vystupu

Zhodnotenie 1.polroku prace klubu

Jadro:
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Clenovia klubu Citanim k poznaniu sa stretavali pravidelne kazdé 2 tyzdne po dobu 3 hodin.Pogas tychto
stretnuti sa venovali vopred schvalenym témam podfa planu prace.

Na prvom stretnuti sa &lenovia enovali tvorbe planu prace. Vyberu vhodnych a prinosnych tém a ich
zdbvodneniu s dérazom na ich vyuzitie v praxi. Taktiez si dohodli terminy jednotlivych stretnuti. Prediskutovali
zakladné ciele klubu Citanim k poznaniu a &i plan prace smeruje k ich Gspe$nému naplneniu. Novych &lenov
zoznamili so zakladnou projektovou dokumentaciou (pracovné vykazy) a vysvetlili si, akym spdsobom sa
vypifiaju.

Neskor sa Clenovia venovali aj samotnému pojmu Citatelskej gramotnosti a prediskutovali zmeny, ktoré nastali
oproti predchadzajucim rokom pred zapojenim sa do projektu.

Na nasledujucom stretnuti sa uCitelia sa najskor zamerali na charakteristiku zakladnych pojmov suvisiacich s
problematikou vizualnych médii. Do vizualnych médii zaradili fotografie, obrazy, plagaty, komiksy, karikatdry,
filmy, internet.

Dalej rozoberali vjznam a vyuzitie modernych edukagnych médii vo vyugovani spolotenskovednych
predmetov a sustredili sa aj na aktualizgciu poznatkov 0 modernych edukacnych médiach, nakolko v tejto




oblasti veda neustale napreduie.

Vetci z(Castneni si uvedomovali, ze sa sucasna doba nazyva vizualnou dobou, pretoze prostrednictvom médii
sme obklopovani najroznejSimi druhmi obrazov, ktoré sa prostrednictvom vnimania odrazaju aj vo vyucovani
spolo¢enskovednych predmetov a ktoré predstavuijl iba sprievodni €ast réznych uCebnic. Z didaktického
hladiska je praca s vizualnymi médiami ako praca s pramenom pre ziaka prinosom. Implementaciou tvorivych
edukacnych médii do edukacného procesu tak mozu rozvijat kfi¢ové kompetencie, rozvijat kreativitu a kritické
myslenie Ziakov a zaroven rozvijat poznatky medzipredmetovych vztahov.

Pedagdgovia analyzovali teoretické vychodiska zaradenia témy tvorivych edukagnych médii a prehibili si svoje
znalosti o problematike a to aj vdiaka p.u.Ordulovej a Capekovej, ktoré ich na svojich hodinach uz teraz
vyuZzivaju vo zvySenej miere. Uviedli aj konkrétne ukazky vyuzitia internetu na vyuéovacich hodinach
spolo¢enskovednych predmetov.

Spolo¢ne s ostatnymi rozdiskutovali moznosti vyuZitia réznych Citatelskych stratégii v edukacnom procese pri
praci s textom obsahovo zameranym na tvorivé edukacné média.

Podstatnu Cast' stretnutia tvorili aj navrhy tloh na pracu s textom zameranym na zékladné pojmy v oblasti
tvorivych edukacnych médii a ziskavanie a tvorba konkrétnych ukézok aktivit zameranych na vyuzitie
karikatury, komiksu a plagatu na vyucovacich hodinach spolo¢enskovednych predmetov.Poukézali aj na ich
aplikaciu v edukacnom procese.

Pani FranCekové oboznémila na tretom zasadnuti ¢lenov klubu so zakladnymi teoretickymi informaciami v
blokovom vyucovani. Putavo nam odprezentovala rozne metédy, spdsoby prave, moznosti prepajania
predmetov. Jednou z vyhod blokového vyu€ovania je aj prepajanie vyucovania so situdciami z realneho Zivota.
Vysvetlila, ze blokové vyucovanie sa realizuje aj cez tzv. tematické dni, kedy téma a dlohy sa budu spéjat do
vSetkych predmetov v jednom dni. Pri realizacii takéhoto dia su dolezité pre ziaka samostatnost, tvorivost,
iniciativa, kooperativa a najma Citanie s porozumenim a praca s textom.

Pani ucitelka doniesla aj mnoZstvo materialov a textov na rozne témy, ktoré by sa dali vhodne pouZit pri
tematickych drioch a roénych témach. Na zaklade tychto ukazok sa pani uéitefky dohodli, Ze by bolo vhodné do
buducna tieto texty upravit, popripade vytvorit nové vzhlfadom k témam, ktoré navrhli. Ucitelia rozdiskutovali
Specifiké blokového vyu€ovania a moZnosti jeho vyuzitia na vyucovani.

Nasledne pani ucitelky pracovali v skupinach a vyhladavali moznosti vhodnych roénikovych tém vyucovania,
ktoré je mozné vyuzit na blokové vyuc¢ovanie. Nasledne si témy vzajomne konzultovali a navzajom sa dopliiali
a hladali dalSie spolo¢né rieSenia a zdielali si vzajomne napady.

V dalSej Casti stretnutia sa riesila otazka realizacie blokového vyu€ovania na 2.stupni, kde mézu vzniknut
problémy pri prepajani jednotlivych predmetov vzhladom na aprobécie pani uciteliek. Dal$im problémom méze
byt aj rozvrh, ktory nie je vzdy mozné upravovat. Pani ucitelky spolo¢ne hladali rieSenia, ktoré by boli
najefektivnejSie a najmenej nartsali bezny vyuCovaci proces.

P.u. Kotrikova odprezentovala teoreticky podklad témy efektivneho vyu€ovania a nasledne ho porovnavali so
svojimi skusenostami a premyslali nad dalSimi moznostami vyuZitia aktivit, ktoré by viedli k rozvijaniu a
upevnovaniu potrebnych zruénosti.

V rdmci klubu Citatel'skej gramotnosti sme sa spolo¢ne s kolegyiiami zamerali na efektivne nastroje
vyucovania. DIhé roky sa snazime zvysit Groven vysledkov, ktoré ziaci dosahuiju. Existuju prirodzené zakony
ucenia, urcité univerzalne principy tvoriace pevny zaklad pre efektivnu prax. Ukazuji ném smer, ktorym sa
mame vydat, tie najlepSie cesty vpred. Svoju tlohu zohrava aj sila nadSenia, ktora postva vyu€ovacie hodiny
na vysSiu Uroveri.

Pri efektivnom vyucovani je velmi déleZita rozmanitost. Je korenim Zivota a Ziaci aj ucitelia ju potrebuju k tomu,
aby zostali motivovani!




Ak chceme ziakov popri vedomostiam nauit' aj zruénostiam, ktoré su v zivote doleZité, je potrebné zefektivnit
vyucovaci proces, aby si Ziaci osvojili potrebné navyky a zru¢nosti. Hlavnym ciefom Siroko orientovaného
pristupu ku vzdelavaniu je:

. Pomahat ziakom stat' sa schopnymi, sebavedomymi a nezavislymi fudmi.
. Pomahat ziakom stat' sa schopnymi, socialne uvedomelymi, inkluzivnymi a demokratickymi
ob&anmi.

Také ucenie vznika iba na zaklade skusenosti. Tieto ciele su dosiahnuté iba vtedy, ked pravidelne urCujeme
charakter uCebnych zazitkov. Vo vzdelavani je mozné uplatnit niekolko vzdelavacich programov naraz.
Prostrednictvom dobre navrhnutych aktivit mdZeme efektivne pokryt obsah uéebného planu a stc¢asne
precvicit schopnosti myslenia a vychovu k ob¢ianstvu.

Avsak pri vSetkych zmenach, ktoré sa snazime infiltrovat do vyu€ovacich hodin je dolezité, aby sme sa
zaoberali otazkami Co robit? Ako to robit? a Prego to robit? Iba ak pozname véetky tri faktory, mdze byt praca
efektivna s dosiahnutim stanoveného ciela. Lebo ak povieme ziakom, aby zmenili spsob, k niomu to
nepovedie. Ked im vysvetlime, ¢o maju robit inak, ale neposkytneme im k tomu potrebné zru€nosti, vysledkom
je frustracia a netspech. Z dihodobého hladiska nefunguije ani to, ked Ziakom predloZite nové techniky, ale
nepodlozite ich ziadnymi padnymi dévodmi. Chvilu budl pracovat' inak, ale nepotrva to dlho, lebo:

. Nebudu motivovani, aby v danej Cinnosti pokracovali, pri¢om motivacia vychadza z
presvedcenia.
. Neporozumeju principom, ktoré tvoria zaklad danej innosti, aby nova metodika mohla byt

obnovovana a pouzivana.

Preto, ak chceme, aby bolo vyucovanie efektivne, musia byt zodpovedané v3etky otazky.
Tam, kde sa tieto tri faktory stretni,vznika — navyk. Vtedy je vyucovanie efektivne.

Na zaciatku dalSieho zasadnutia klubu dala koordinatorka klubu slovo pani ucitelke Ozimy.

Ta nas na zaCiatku stretnutia teoreticky oboznémila s problematikou formativneho hodnotenia. NajdoleZitejSou
sucastou formativneho hodnotenia je spatna véazba Cize feedback. Mala by byt taka, ktora motivuje Ziakov
dosiahnut svoj najlepsi osobny vykon. Treba ho davat €asto principialne pocas procesu ucenia a nie az po
fiom. Hodnotenie pre Ziakov musi byt motivacné a podporujuce v ich napredovani. Netreba zabudat, Ze
feedback si mozu Ziaci davat' aj navzajom a necakat na ucitela. Vyhodnocovacie aktivity by mali byt rychle a
vystizné, najlepsie by bol, aby boli aj zdbavné.

Pani uCitelka nés dalej informovala aké aktivity a nastroje mézeme pouzit pri formativnom hodnoteni. Su to
vacsinou aktivity, pri ktorych je dolezité Citanie s porozumenim:

. kvizy — vytvorenie kvizu ziakmi, vzajomné hodnotenie a korigovanie odpovedi

. prieskum - pisanie odpovedi na otazky na vybranej vzorke, zbieranie odpovedi, potom
vyhodnotenie

. aktivita 3,2,1 — pisanie 3 poznatkov, ktoré sa naudili, dalSie 2, ktoré eSte nezvladli a chcu sa

naucit a 1 otazku, ktort maju k danej problematike

. 4 kuty - kazdy kut triedy je oznaceny A,B,C,D, Ziaci odpovedaju na otazky so 4 moZnostami tak,
Ze idu do prisludného kuta, kde si myslia, Ze je spravna odpoved

. online nastenka — pouzitim One Note ako online nastenke, kde ziaci zdielaju spoloéne svoje
myslienky, davaju otazky a diskutuju, vyrazne sa zvySuje $anca zapojenia sa vSetkych Ziakov a nielen tych
odvaznych, pre prvy stupefi ZS nemusime pracovat v online priestore




Existuje vela dalSich aktivit na formativne hodnotenie, délezité pri tom je, aby sme sa v naSich Skolach
nezameriavali len na hodnotenie vysledkov a poukazovanie chyb. Je v naSom aj v zaujme ziakov, aby
napredovali vo vzdelavani a nie memorovali a u€ili sa pre testovanie. Pani ucitelky tém a zaujala a vzajomne si
odprezentovali aj dalSie napady a skusia ich uviest do praxe.

Na nasledujucom zasadnuti boli ¢lenovia klubu oboznameni s teoretickymi informaciami ohladom kritického
myslenia. Boli im predstavené efektivne metddy a stratégie na jeho rozvoj u Ziakov a tym padom aj jeho
implementaciu do vzdelavacieho procesu. Problematika kritického myslenia rezonuje v spolo¢nosti ako
aktualny problém aj vzhladom na mnozstvo informacii ,ktoré sa dostavaju ku Ziakom prostrednictvom
socialnych sieti a médii. Vhodnym osvojenim Citatel'skych stratégii sa u deti podnieti aj rozvoj kritického
myslenia, o im mbze byt napomocné pri pochopeni akejkolvek informéacie v &o najSirsich suvislostiach.
Kritické myslenie predstavuje neustalu snahu o zdokonalovanie vlastného citu pre presnost vo vyjadrovani.
Viysledkom tejto snahy je Strukturovany, konzistentny a logicky prejav. Kriticky mysliaci lovek totiz neskima
len myslenie inych a informacie z okolitého sveta. Rovnako systematicky a pozorne skiima vlastné pohnutky,
myslienkové pochody a vznik vlastnych nazorov a rozhodnuti. A na zaklade tohto pozorovania potom upravuje
svoju komuniké&ciu tak, aby bola jasnejSia a zrozumitelnejsia.

Clenovia klubu sa zhodli na aktualnosti tejto problematiky a uznali, Ze je doleZité zavadzat metddy kritického
myslenia do vyuCovania. Reflektovali na to, ze schopnost kriticky mysliet a vyhodnocovat informéacie sa v
poslednych rokoch stava priam nevyhnutnostou. Vdaka zaplave informécii, sprév, ale aj hoaxov je totiZ stale
naroénejSie nenechat sa zahltit' a zaroven si vytvorit nazor na svet okolo nas.

Viaceri boli prekvapeni, Ze mnoho metdd, ktoré beZne vyuZivaju na aktivizaciu Ziakov st vhodné aj na rozvoj
kritického myslenia. Ako obzvlast efektivna im bola predstavend metdda E-U-R . E-U-R je jednou z met6d
planovania vyucby, niekedy nazyvana aj trojfazovy model uéenia. Sklada sa z evokacie, uvedomenia si
vyznamu informacii a reflexie. V kazdej z tychto faz dochadza k inej forme uéenia sa:

a)Evokacia - v prvej Casti aktivity si Ziaci samostatne vybavuiju, ¢o uz o téme vedia, jej cielom je ziakov
motivovat a zaktivizovat. Vybavuiju si vlastné vedomosti, zname informécie, ¢o si myslia, ze vedia a aké otazky
a myslienky im k nim napadaju. Ziaci tak neskor mozu spojit nové so znamym a tym lep$ie porozumejdi novym
informaciam.

b)Uvedomenie - v druhej faze aktivity Ziaci ziskavaju a spracovavaju nové informéacie. Tie si nasledne zaraduju
do vlastného systému poznania, ¢ize medzi pdvodné informécie, ktoré si vybavili a utriedili v priebehu
evokacie.

c)Reflexia - je zavereCna, ale najdoleZitejSia Cast aktivity a procesu uCenia sa. Paradoxne, predovSetkym z
dévodu nedostatku Easu na konci vyu€ovacej hodiny, je aj najcastejSie vynechavana. Bez samotnej reflexie sa
vSak Ziaci nemusia po¢as hodiny ni¢ naucit, hoci by aj bola aktivita zaujimavé alebo zabavna. V reflexii si Ziaci
uvedomia, €o a ako sa naucili, zatrieduju, systematizuju a upeviiuju nové vedomosti. Cielom je reflektovat
nadobudnuté informacie, skusenosti a proces, ktorym sa k zazitkom a poznaniu poCas aktivity dopracovali a
zuzitkovat ich skusenosti v procese uéenia sa v buducnosti

V dal8ej Casti stretnutia si ¢lenovia klubu vysku$ali navrhnut vyu€ovaciu hodinu s vyuzitim trojfazového modelu
uenia sa E-U-R. Do jednotlivych faz hodiny implementovali rézne aktivizujlice metody ( brainstorming,
brainwriting, .N.S.E.R.T., Stvorlistok, pojmové mapy...), kde sa samozrejme sustredili hlavne na to, aby
rozvijali kritické myslenie. Pozitivne vnimali moZnost slobodnej volby pri vybere metdd, pretoze uz samotny
trojfazovy koncept hodiny je postaveny tak, Ze vedie k zefektivneniu vzdelavacej ¢innosti.

Clenovia sa zhodli na tom, Ze tvorivost, logické a kritické myslenie je v praktickom Zivote ovela ddleZitej$ie ako
vecné znalosti alebo zbehlost' v rieSeni rutinnych uloh. Transmisivne ponatie vyucby ziakov vedie k pasivite,
nasim cielom je Ziakov aktivizovat, viest ich k tiZbe po poznani, rozvijat a podporovat zvedavost, zaujem o
preberanu tému, poskytnut’ priestor na sebarealizacii.

Na dal$om zasadnuti klubu mala slovo §peciélnaj pedagogitka pre 2.stupefi Mgr. Lucii Sulganovej - Botovej.




Ta najskor poskytla teoretické podklady k téme.

Nakolko sa pocet integrovanych Ziakov kazdy rok zvySuje a momentéalne nemame na 2.stupni triedu, kde by sa
nenachadzal Ziak so 8pecialnymi potrebami, je dbleZité vediet ako s danymi Ziakmi pracovat.

Mgr. Bogova hovorila 0 najéastejSie sa vyskytujucich diagnézach u nas na $kole. A to poruchy uéenia, ADHD a
Aspergerov syndrém. Ozrejmila pritomnym ich zakladné prejavy, ale najmé vysvetlila ako s nimi ¢o
najefektivnejSie pracovat.

Najma tuto Cast' ocenili pritomni pedagdgovia, nakolko nie kazdy z nich méa skisenosti s pracou s
integrovanymi ziakmi. V tomto bode sa rozprudila ziva diskusia, kde ucitelia zdiefali svoje skisenosti a radili sa
medzi sebou a so Specialnou pedagogi¢kou ako ¢o najvhodnejSie reagovat a ako sa zachovat v konkrétnych
situaciach.

Potom boli opat témou Citatelské stratégie, nakolko tvoria najpodstatnejSiu ¢ast projektu a projektovych aktivit.
Navy3e ide o rozsiahlu tému, o ktorej sa dé neustéle diskutovat' a rozoberat ju z rozliénych uhlov pohladu.

Na tomto zasadnuti klubu sa ¢lenovia venovali praci so suvislymi textami, ¢o nie je celkom typické pre klasicku
informacie pre splnenie ulohy. Avdak v kazdodennom Zivote (pri Citani knih, asopisov, ¢lankov na internete)
sa pri Citani zvy€ajne nesustredime na detaily, ale na pochopenie ako celku. A to je vec, ktora ¢asto robi
Ziakom problém. Pocas stretnutia sa uditelia snazili konkretizovat problémy prace s takymto typom textu ako aj
objasnit ich pric¢iny a navrhnut spdsoby ich rieSenia. TaktieZ si zhruli benefity, ktoré takéto Citanie moze
Ziakovi priniest a na ich zaklade sa ich pokusit zaradit do vyugovacieho procesu na pravidelnejsej baze. Cim
viac niekto €ita, tym viac podvedome nabera slovnu zasobu, gramatiku, rozsiruje si celkovo jazykové zruénosti
bez toho, aby si to vébec uvedomil a naberéa aj na jazykovej sebadbvere. Samozrejme, treba brat do Gvahy aj
tému Citaného textu. Rozdiskutovanim sa k tejto téme pedagogovia prisli aj k potrebe vytvorenia kvalitnej
Skolskej kniznice.

V druhej polovici zasadnutia klubu sa €lenovia venovali vyberu vhodnych textov k podpore takéhoto druhu
Citania, uprave textov, tvorbe primeranych aktivit. Navzajom si poskytovali spatnd vazbu a komentare,
predvidali mozné problémy. Tie by zvyCajne vyplyvali z toho, ze by Ziaci povazovali tému za nezaujimavud, mali
by rézne tempo Citania a teda by mohol byt problém zjednotit jednotlivé aktivity, nesustredenost a rozptylenie
vyplyvajuce z viacerych Ziakov v triede, a podobne.

Citatel'ské stratégie sti vzdy témou, ku ktorej sa chcli pedagdgovia vracat a aj tentokrat sa rozhodli k téme
vratit a v buddcnosti prediskutovat konkrétne navrhy aktivit podporujlce tento typ Citania, nakofko sa nestihlo
vSetko to, €o bolo naplanované.

Pani uéitefka Kalmanova nas uviedla do problematiky nasledujuceho stretnutia, s ktorou sa stretdvame denne
na vyugovani. Problémom mnohych Ziakov je, Ze nevedia samostatne spracovat text. Casto nechapu zadania
jednoduchych dloh. Text v Citanke pre€itaju monotdnne a po precitani maju problém s uréenim hlavnej
myslienky. U ziakov sa pomeme Casto stretavame aj s nespravnou technikou €itania. Pomocou inovativnych
vyucovacich metdd, chceme zlepsit uroven Citania a porozumenia textu a rozvijat' Citatel'ské schopnosti u
ziakov. Po skonceni teoretickej Casti stretnutia nés pani ucitefka oboznamila s inovativnymi metoédami a ich
vyuZitim pri €itani s porozumenim:

. didakticka hra — vysledkom didaktickej hry je osvojovanie a upevriovanie uéebnej latky, ktora
aktivizuje Ziakov a rozvija ich myslenie a poznavacie funkcie, patria sem kriZzovky, dopliovacky, obrazkové hra
. tvorivé pisanie — je subor aktivit, ktoré motivuju k hre a k originalnej manipulacii s jazykovym
materialom, podnecuju vyuzivat jazyk tvorivo

. myslienkova mapa - vyuZiva grafické znézornenie myslienok a pojmov vo vzajomnych
suvislostiach




. poprehadzované a nedokoncéené vety — Glohou je zostavit vety do spravneho poradia, pri
nedokon&enych vetach Ziaci dopifiaju vynechané pojmy a slova

. riadené Citanie — Ziaci dostanu text rozdeleny na niekolko ¢asti, po precitani kazdej ¢asti dostanu
otazku, ktora ich ma motivovat k dal$ej praci, taktiez mdézu odhadovat ¢oho by sa dal$i text mohol tykat, o ¢om
bude, na zaver je dblezita diskusia

Toto je len mala ukazka z mnozstva inovativnych metod, ktoré sa daju pouzit pri praci s textom. Pani
ucitelky metody zaujali, s niektorymi mali aj praktické skisenosti a mohli si vymenit svoje postrehy. Na tito
tému Zivo diskutovali a hfadali moznosti vyuZitia pri praci s textom na vyu¢ovacom procese alebo na kruzkoch.

Nakolko sa kon¢i dalSi polrok prace na projekte, témou tohto stretnutia bolo zhodnotenie jednotlivych
projektovych aktivit.

Ako prvé koordinatorka opatovne rozdala autodiagnosticky dotaznik (zdroj: Kasiarova N.: Podpora éitatel'skej
gramotnosti v zakladnej Skole, Priloha B, 2013, str.18.), ktory jednotlivi ¢lenovia klubu samostatne vyplnili a
podla pokynov aj vyhodnotili. Nasledne sa o svoje vysledky a nazory na ne podelili s ostatnymi ¢lenmi klubu.
Tato aktivita sa osved¢ila uz predtym, preto sa ju élenovia rozhodli do planu prace zaradit aj tento Skolsky rok.

V dalSej Casti stretnutia prebiehala diskusia, kde si ¢lenovia porovnavali skusenosti zo svojich vyu€ovacich
hodin a kriZkovych €innosti. Kazdy veduci kriZkov alebo extra hodin dostal slovo a porovnal zavery
autodiagnostického dotaznika s predchadzajucim Skolskym rokom. Snazil vyvodit zavery a najst priciny v
pripade vyraznejSich zmien. Vysledky boli neporovnatelne lepSie ako prvy rok prace v projekte. Dévodom
mbZze byt prave stretavanie sa v ramci klubov, zdielanie svojich skusenosti, diskusia a spatna vazba uz priamo
pri tvorbe aktivit. Taktiez mozno povedat, Ze vyhodu tu poskytlo aj didtanéné vzdelavanie, kde sa uz minuly rok
viac pracovalo prave s textami. Tym, Ze nie vSetky hodiny su vzdy online a deti pracuju aj samostatne doma sa
zadania orientuju prave na Citanie s porozumenim a tym aj na rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Rozvijaju ju teda
ovela viac ako pri prezen&nom vzdelavani, o sa odzrkadlilo aj na vysledkoch. Clenovia tiez dali navrhy pre
dalSie optimalizovanie prace v nasledujicom polroku. Opakujucou sa poZiadavkou bolo prave €o najvacsie
zameranie na pedagogicku prax a rieSenie realnych pedagogickych situacii.

Vetci individudlne pomenovali konkrétnu skusenost, posudili svoju ¢innost podfa prijatych zaverov a
odporucani z predchadzajucich stretnuti klubu, zhodnotili doterajSiu efektivnost krizku a hodiny. Postupne sa
vratili k zaverom a odporucaniam z jednotlivych zasadnuti klubu a poskytli si spatnu vazbu o Gcinnosti
jednotlivych opatreni.

Po jednotlivych individualnych prezentaciach ¢lenovia klubu spoloéne diskutovali o nasledovnych otazkach,
ktoré sa objavili pri bilancovani: Co som dosiahol? Preco boli Ziaci nepozorni? Pasivni? Co urobit pre zvySenie
aktivity Ziakov? Ako budem podporovat ich komunikaciu? Co urobit pre zvysenie efektivnosti vyucovacich
hodin?

Na zéklade zhodnoteni tychto otazok bude jednoduchsie vytvorit plan prace na dalsi rok.

Zaver:
Zhrnutia a odportcania pre ¢innost’ pedagogickych zamestnancov

Koordinatorka musi skonstatovat, e klub stopercentne spinil plan prace na prvy polrok.Clenovia pracovali
v stlade s poziadavkami, zapdjali sa do aktivit a diskusii, povazuju klub za prinosny. Do dalSieho polroku sa
zavézuju pracovat podla schvéleného planu prace v rovnakej miere ako doteraz.

Vlypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Barbora Boguska




Datum

31.1. 2021

Podpis

Schvalil (meno, priezvisko)

PaedDr. Janka Kamenska Haleckova

Datum

31.1. 2021

Podpis
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Spréava o ¢innosti pedagogického klubu

Prioritn& os Vzdelavanie

Specificky ciel 1.1.1 ’Zvyélit’ inkquiY.rIos,t’ a rovnaky pristup k.u kva!itnému
vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov

Prijimatel Z&kladna $kola, Namestie mladosti 1, Zilina

Nazov projektu Citanie - brana k mysleniu

Kod projektu ITMS2014+ 312011R370

Nazov pedagogického klubu Klub Citatelskej gramotnosti

Datum stretnutia pedagogického klubu 3.9.2020

Miesto stretnutia pedagogického klubu Zakladné 3kola, Namestie mladosti 1, Zilina

Meno koordinatora pedagogického klubu Mgr. Barbora Boguska

Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy | http://zshajik.infoweb.sk/obsah/vystupy

ManaZérske zhrnutie (kratka anotacia, kltu¢ové slova):
Krétka anotacia:

Na prvom stretnuti klubu v tomto Skolskom roku bola pripomenuta forméalna stranka projektu
(plan prace, zakladna dokumentacia). Teoretické vysvetlenie pojmu Citatel'skej gramotnosti, nasledna diskusia
¢lenov o praktickych skusenostiach a navrhoch na zlepSenie jej Urovne. Prijatie zavereénych ustanoveni.

Klicové slova: Citatelska gramotnost, klub ucitelov, projektova dokumentécia, ciele klubu

Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Uvod, privitanie, prezencia
Oboznamenie sa s planom prace, cielmi klubu, s projektovou dokumentaciou
Definovanie pojmu Citatel'ska gramotnost

Diskusia

o & w0 Do

Zhrnutie stretnutia, prijatie odpora¢ani, zaver

Koordinatorka klubu Mgr. Barbora Boguska privitala vSetkych pritomnych, urobila prezencku a v kratkosti
pripomenula dévody na pravidelné stretnutia klubu.

V nasledujucej Casti stretnutia sa ¢lenovia venovali formalnej stranke klubu. Najvacsiu Cast' stretnutia venovali
tvorbe planu prace. Vyberu vhodnych a prinosnych tém a ich zddvodneniu s dérazom na ich vyuZitie v praxi.
TaktieZ si dohodli terminy jednotlivych stretnuti. Prediskutovali zakladné ciele klubu Citanim k poznaniu a ¢i
plan prace smeruje k ich ispeSnému naplneniu. Novych ¢lenov zoznamili so z&kladnou projektovou
dokumentaciou (pracovné vykazy) a vysvetlili si, akym spdsobom sa vypifiajt.

Neskér sa ¢lenovia venovali aj samotnému pojmu Citatel'skej gramotnosti a prediskutovali zmeny, ktoré nastali




oproti predchadzajdcim rokom pred zapojenim sa do projektu.

Zavery a odporuéania:

Dodrziavat schvaleny plan prace na nasledujice obdobie a podla pokynov pracovat s projektovou
dokumentéciou. Neustale prehlbovat poznatky k danej problematike.

Vypracoval (meno, priezvisko)

Mgr. Barbora Boguska

Datum

3.9.2020

Podpis

Schvalil (meno, priezvisko)

PaedDr. Janka Kamenskéa Haleékova

Datum

5.9.2020

Podpis

Priloha: Prezenéné listiny zo stretnutia pedagogického klubu
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Spréava o ¢innosti pedagogického klubu

Prioritn& os Vzdelavanie

Specificky ciel 1.1.1 ’Zvyélit’ inkquiY.rIos,t’ a rovnaky pristup k.u kva!itnému
vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov

Prijimatel Z&kladna $kola, Namestie mladosti 1, Zilina

Nazov projektu Citanie - brana k mysleniu

Kod projektu ITMS2014+ 312011R370

Nazov pedagogického klubu Klub Citatelskej gramotnosti

Datum stretnutia pedagogického klubu 9.9. 2020

Miesto stretnutia pedagogického klubu Zakladné 3kola, Namestie mladosti 1, Zilina

Meno koordinatora pedagogického klubu Mgr. Barbora Boguska

Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy | http://zshajik.infoweb.sk/obsah/vystupy

ManaZérske zhrnutie (kratka anotacia, kltu¢ové slova):
Krétka anotacia:

Témou stretnutia klubu bolo teoretické aj praktické obozndmenie sa s vyuZivanim vizuélnych médii ako je
fotografia, obraz, plagat, komiks, film, karikatira, internet vo vyu€ovani spolo€enskovednych predmetov.

Kricové slova: vizualne média, edukaéné média, spoloéenskovedné predmety

Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
1. vod, privitanie, prezencia

2. teoretické oboznamenie sa s problematikou

3. diskusia

4. prakticka aplikacia na konkrétne aktivity

5. zhrnutie, zaver, podakovanie

Koordinatorka klubu Mgr. Barbora Boguska privitala z(¢astnenych a otvorila stretnutie. Uviedla pritomnych do
témy, ktorou su vizualne média. Ucitelia sa najskér zamerali na charakteristiku zakladnych pojmov sdvisiacich
s danou problematikou. Do vizualnych médii zaradili fotografie, obrazy, plagaty, komiksy, karikatary, filmy,
internet.

Dalej rozoberali vyznam a vyuZitie modernych eduka&nych médii vo vyugovani spolodenskovednych
predmetov a sUstredili sa aj na aktualizaciu poznatkov 0 modernych edukacnych médiach, nakofko v tejto
oblasti veda neustale napreduje.

VSetci zG€astneni si uvedomovali, Ze sa sii¢asna doba nazyva vizualnou dobou, pretoze prostrednictvom médii
sme obklopovani najroznejSimi druhmi obrazov, ktoré sa prostrednictvom vnimania odréZaju aj vo vyu€ovani
spolo¢enskovednych predmetov a ktoré predstavuijl iba sprievodni €ast réznych u€ebnic. Z didaktického
hladiska je praca s vizualnymi médiami ako praca s pramefiom pre Ziaka prinosom. Implementaciou tvorivych
edukacnych médii do edukaéného procesu tak mdzu rozvijat klu¢ové kompetencie, rozvijat kreativitu a kritické




myslenie Ziakov a zaroven rozvijat poznatky medzipredmetovych vztahov.

Pedagogovia analyzovali teoretické vychodiska zaradenia témy tvorivych edukadnych médii a prehibili si svoje
znalosti o problematike a to aj vd'aka p.u.OrSulovej a Capekovej, ktoré ich na svojich hodinach uZ teraz
vyuzivaju vo zvySenej miere. Uviedli aj konkrétne ukazky vyuzitia internetu na vyucovacich hodinach
spolo¢enskovednych predmetov.

Spoloéne s ostatnymi rozdiskutovali moznosti vyuzitia roznych Citatelskych stratégii v edukaénom procese pri
praci s textom obsahovo zameranym na tvorivé edukaéné média.

Podstatnu Cast stretnutia tvorili aj ndvrhy uloh na précu s textom zameranym na zékladné pojmy v oblasti
tvorivych edukaénych médii a ziskavanie a tvorba konkrétnych ukaZok aktivit zameranych na vyuZitie
karikatury, komiksu a plagatu na vyu€ovacich hodinach spolo¢enskovednych predmetov.Poukézali aj na ich
aplikaciu v edukacnom procese.

Koordinatorka stretnutia vzhladom na ¢as zhrnula zakladné body diskusie, spoloéne vyvodili praktické zavery a
zasadnutie klubu bolo ukoncéené.

Zavery a odporuéania:

Ugitelia si dnesnou témou rozhodne prehibili svoje doterajsie vedomosti a zaviazali sa aplikovat ich vo svojej
pedagogickej préci..

Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Barbora Boguska

Datum 9.9.2020

Podpis

Schvalil (meno, priezvisko) PaedDr. Janka Kamenska HaleCkova
Datum 11.9. 2020

Podpis

Priloha: Prezenéné listiny zo stretnutia pedagogického klubu
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu
1. Prioritna os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku

kvalitnému vzdelavaniu a zlep$it' vysledky a
kompetencie deti a Ziakov

. Prijimatel’

. Nazov projektu

. Kbd projektu 1TMS2014+

. Nazov pedagogického klubu Klub ¢itatel'skej gramotnosti

. Datum stretnutia pedagogického klubu 20.10.2020

. Miesto stretnutia pedagogického klubu U&ebra CJ3, ZS Namestie mladosti 1, Zilina
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. Meno koordinatora pedagogického klubu Mgr. Barbora Boguska

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

11. Manazérske zhrnutie:
Kratka anotécia:
Témou stretnutia klubu bolo blokové vyucovanie. Clenovia klubu prerokovali moznosti

aplikacie blokového vyucovania. Zdielali svoje napady anavrhy Kk tejto téme. Blokové
vyucovanie je v sucasnosti opdt’ jednou z modernych metdd vyuzivanych na vyucovacom
procese, pri ktorom moézeme pontknut’ ziakom navyse je zazitok, roznorodad ¢innost’, radost’
z toho, Ze sa im nieCo podarilo. Pocit vlastného tspechu, hrdost’ a viera vo svoje schopnosti je

nanhraditel'na.

Klucové slova: blokové vyucovanie, kooperacia, aktivita, CitateI'ska gramotnost’, texty




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

1. Uvod, prezencia, privitanie

2. Teoretické oboznamenie sa s danou problematikou

3. Vyhladavanie celoro¢nych tém na blokové vyucovanie po jednotlivych
ro¢nikoch

4. Hrladanie rieSeni realizdcie na 2.stupni vzhladom na predmety
a vyucujucich

5. Zhrnutie, zaver

Veduca klubu Citatel'skej gramotnosti privitala ¢lenov a otvorila stretnutie
klubu. Oboznédmila ich s témou stretnutia — blokové vyucovanie.

Pani Francekova oboznamila ¢lenov klubu so z&kladnymi teoretickymi
informaciami v blokovom vyucovani. Putavo nam odprezentovala rozne
metody, sposoby prave, moznosti prepajania predmetov. Jednou z vyhod
blokového vyucovania je aj prepajanie vyucovania so situaciami z realneho
zivota. Vysvetlila, ze blokové vyuCovanie sa realizuje aj cez tzv. tematické
dni, kedy téma a ulohy sa budu spajat’ do vSetkych predmetov v jednom dni.
Pri realizécii takéhoto dna st dolezité pre ziaka samostatnost’, tvorivost,
iniciativa, kooperativa a najma ¢itanie s porozumenim a praca s textom.

Pani uditel’ka doniesla aj mnozstvo materialov a textov na rézne témy, ktoré
by sa dali vhodne pouzit pri tematickych dnoch aro¢nych témach. Na
zaklade tychto ukazok sa pani uéitel’ky dohodli, Ze by bolo vhodné do
buducna tieto texty upravit, popripade vytvorit nové vzhladom k témam,
ktoré navrhli. Ucitelia rozdiskutovali Specifika blokového vyucovania
a moznosti jeho vyuzitia na vyucovani.

Nasledne pani ucitelky pracovali v skupinach avyhladavali mozZnosti
vhodnych ro¢nikovych tém vyucovania, ktoré je mozné vyuzit’ na blokové
vyudovanie. Nasledne si témy vzajomne konzultovali a navzajom sa dopliiali
a hladali d’alSie spolo¢né rieSenia a zdiel'ali si vzajomne napady.

V d’alSej Casti stretnutia sa rieSila otdzka realizacie blokového vyucovania na
2.stupni, kde mozu vzniknut’ problémy pri prepdjani jednotlivych predmetov

vzhladom na aprobacie pani uéiteliek. Dal§im problémom moZe byt aj




rozvrh, ktory nie je vZdy mozné upravovat. Pani ucitelky spolo¢ne hl'adali
rieSenia, ktoré by boli najefektivnejSie a najmenej narusali bezny vyucovaci
proces. Tato téma zcCastnenych vel'mi zaujala a stretnutie bolo velmi

produktivne.

13.

Zavery a odporucania:

Koordinatorka zhrnula priebeh stretnutia za aktivnu tcast’ ¢lenov. Téato téma je
teoreticky aj prakticky vel'mi rozsiahla. Zaoberali sa len castou tejto
problematiky. Clenovia klubu sa zhodli, Ze k tejto téme sa v budlcnosti este
vratia.




14. Vypracoval (meno, priezvisko) | Magr. Lucia Fran¢ekova
15. Déatum 20.10.2020
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) PaedDr. Janka Kamenska - Haleckova
18. Datum 22.10.2020
19. Podpis
Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu
1. Prioritna os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.1.1 Zvysit' vnatorni motivaciu a pristup ku

vlastnému vzdelavaniu sa a zlepsit' vysledky a
kompetencie deti a Ziakov.

. Prijimatel’

. Nazov projektu

. Kbd projektu 1TMS2014+

. Nazov pedagogického klubu Klub citatel'skej gramotnosti

. Datum stretnutia pedagogického klubu 27.10.2020

. Miesto stretnutia pedagogického klubu U&ebra CJ 3, ZS Namestie mladosti 1, ZA
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. Meno koordinatora pedagogického klubu Mgr. Barbora Boguska

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

11. Manazérske zhrnutie:
Kratka anotacia:
Témou stretnutia boli efektivne nastroje vyucovania. Teoreticky boli zhrnuté c¢innosti
a aktivity, ktoré podporuju v detoch motivaciu a o je potrebné, aby procesy pretrvavali
a nemali len kratkodoby charakter. Clenovia klubu sa zhodli na tom, Ze ovel'a jednoduchsie je
pracovat’ s dietatom, ktoré ma vnutorni motivaciu a tak je pristupné rozli¢cnym inovativnym
zmenam vo vyucovacom procese.

Klucove slova:
Efektivne nastroje, motivécia, aktivita, suvislosti




12.

Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Uvod, privitanie, prezencia

Teoretické oboznamenie sa s danou tematickou
Praktické zdiel'anie skusenosti jednotlivych ¢lenov klubu
Diskusia

Zhrnutie, prijatie odporucani, zaver

o s wnh e

Koordinatorka privitala pritomnych ¢lenov klubu a oboznamila ich s aktualnou
témou stretnutia — efektivne nastroje vyucovania. Potom udelila slovo
p.u.Kotrikovej, ktora zastreSila tato tému. Najskor sa ¢lenovia pozreli na
teoreticky podklad danej témy a nasledne ho porovnavali so svojimi
skusenostami a premyslali nad d’al§imi moznost'ami vyuzitia aktivit, ktoré by
viedli k rozvijaniu a upeviiovaniu potrebnych zruénosti.
V ramci klubu ¢itatel'skej gramotnosti sme sa spolo¢ne s kolegyfiami zamerali na
efektivne néstroje vyucovania. DIhé roky sa snazime zvysit’ troven vysledkov,
ktoré Ziaci dosahuju. Existuju prirodzené zakony ucenia, uréité univerzalne
principy tvoriace pevny zaklad pre efektivnu prax. Ukazuju nam smer, ktorym sa
mame vydat’, tie najlepSie cesty vpred. Svoju ulohu zohrava aj sila nadsenia,
ktora postiva vyucovacie hodiny na vyssSiu urover.
Pri efektivhom vyucovani je velmi ddlezitd rozmanitost. Je korenim Zivota
a ziaci aj ucitelia ju potrebuju k tomu, aby zostali motivovani!
Ak chceme ziakov popri vedomostiam naucit’ aj zru¢nostiam, ktoré su v Zivote
dolezité, je potrebné zefektivnit’ vyucovaci proces, aby si Ziaci osvojili potrebné
ndvyky azrucnosti. Hlavnym cielom Siroko orientovaného pristupu ku
vzdelavaniu je:
e Pomahat Ziakom stat’ sa schopnymi, sebavedomymi a nezavislymi l'ud’mi.
e Pomahat Ziakom stat’ sa schopnymi, socidlne uvedomelymi, inkluzivnymi
a demokratickymi ob¢anmi.

Také ucenie vznika iba na zéklade skusenosti. Tieto ciele su dosiahnuté iba
vtedy, ked’ pravidelne urCujeme charakter u¢ebnych zazitkov. Vo vzdeldvani je
mozné uplatnit’ niekol’ko vzdeldvacich programov naraz. Prostrednictvom dobre
navrhnutych aktivit mézeme efektivne pokryt’ obsah uéebného planu a stcasne
precvicit’ schopnosti myslenia a vychovu k ob¢ianstvu.

Avsak pri vsetkych zmendach, ktoré sa snazime infiltrovat’ do vyucovacich hodin
je dolezité, aby sme sa zaoberali otazkami Co robit? Ako to robit’? a Preco to
robit’? Iba ak pozname vsetky tri faktory, moze byt praca efektivna s dosiahnutim
stanoveného ciela. Lebo ak povieme Ziakom, aby zmenili spdsob, k nicomu to
nepovedie. Ked’ im vysvetlime, Co maju robit’ inak, ale neposkytneme im k tomu
potrebné zru¢nosti, vysledkom je frustracia a netspech. Z dlhodobého hladiska
nefunguje ani to, ked’ ziakom predlozite nové techniky, ale nepodlozite ich
ziadnymi padnymi dévodmi. Chvil'u budt pracovat’ inak, ale nepotrva to dlho,
lebo:




e Nebudl motivovani, aby v danej ¢innosti pokracovali, pri¢om motivacia
vychadza z presvedc¢enia.

e Neporozumeju principom, ktoré tvoria zéklad danej Cinnosti, aby nova
metodika mohla byt obnovovana a pouZivana.

\/

Preto, ak chceme, aby bolo vyucovanie efektivne, musia byt zodpovedané vSetky
otazky.

Tam, kde sa tieto tri faktory stretn,

vznika — navyk.

Vtedy je vyucovanie efektivne.

13.

Zavery a odporucania:

Koordinatorka zhrnula priebeh stretnutia. Clenovia klubu po dokladnom zvazeni
premyslia moznosti vyuzivania efektivnych nastrojov vyucovania a nasledné
aplikovanie poznatkov do jednotlivych tém uéebnych osnov a tym skvalitnili

a zefektivnili vyucovaci proces.




14. Vypracoval (meno, priezvisko) [Mgr. Miriama Kotrikova
15. Déatum 27.10.2020
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) PaedDr. Janka Kamenska - Hale¢kova
18. Datum 27.10.2020
19. Podpis
Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu
1. Prioritna os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku

kvalitnému vzdelavaniu a zlep$it' vysledky a
kompetencie deti a Ziakov

. Prijimatel’

. Nazov projektu

. Kbd projektu 1TMS2014+

. Nazov pedagogického klubu Klub ¢itatel'skej gramotnosti

. Datum stretnutia pedagogického klubu 10.11.2020

. Miesto stretnutia pedagogického klubu U&ebra CJ3, ZS Namestie mladosti 1, Zilina

O oo b~ |Ww

. Meno koordinatora pedagogického klubu Mgr. Barbora Boguska

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

11. Manazérske zhrnutie:
Kréatka anotécia:
Na tomto stretnuti sme sa zamerali na tému formativne hodnotenie. Takéto hodnotenie je

zamerané na podporu efektivneho ucenia ziakov. Jeho cielom je poskytnit’ ziakom uZzitoénu
spatnG vazbu.  Clenovia klubu sa oboznamili s néstrojmi formativneho hodnotenia

a vhodnymi aktivitami.

Klucové slova: formativne hodnotenie, aktivita, Citatel'ska gramotnost, spitna vizba




12.

Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Uvod, prezencia, privitanie
Oboznamenie sa s problematikou formativneho hodnotenia
Aktivity a nastroje formativneho hodnotenia

M wonp e

Zhrnutie, zaver

Vedlca klubu Citatel'skej gramotnosti privitala ¢lenov a otvorila stretnutie
klubu adala slovo pani ucitelke Ozimy, ktora nas oboznamila s témou
dnesného strenutia.
Na zaCiatku stretnutia nas teoreticky oboznamila s problematikou
formativneho hodnotenia. NajddleZitejSou sticastou formativneho hodnotenia
je spatna vézba cCize feedback. Mala by byt takd, ktord motivuje ziakov
dosiahnut’ svoj najleps$i osobny vykon. Treba ho davat ¢asto principialne
pocas procesu ucenia anie az po nom. Hodnotenie pre ziakov musi byt
motivaéné a podporujice Vv ich napredovani. Netreba zabudat, ze feedback si
moZzu ziaci davat’ aj navzajom a necakat’ na ucitel'a. Vyhodnocovacie aktivity
by mali byt’ rychle a vystizné, najlepSie by bol, aby boli aj zdbavné.
Pani ucitel’ka nas d’alej informovala aké aktivity a nastroje mdzeme pouzit
pri formativnom hodnoteni. St to vdcSinou aktivity, pri ktorych je dolezité
Citanie s porozumenim:
e kvizy — vytvorenie kvizu Ziakmi, vzdjomné hodnotenie a korigovanie
odpovedi
e prieskum - pisanie odpovedi na otdzky na vybranej vzorke, zbieranie
odpovedi, potom vyhodnotenie
e aktivita 3,2,1 — pisanie 3 poznatkov, ktoré sa naucili, d’alSie 2, ktoré
eSte nezvladli achcu sa naucit al otdzku, ktor maju k danej
problematike
e 4 katy — kazdy kat triedy je oznaceny A,B,C,D, Ziaci odpovedaju na
otazky so 4 moznostami tak, ze idu do prislusného kuta, kde si
myslia, Ze je spravna odpoved’
e online nastenka — pouZitim One Note ako online nastenke, kde Ziaci

zdiel'aju spolo¢ne svoje myslienky, davaju otazky a diskutuju, vyrazne




sa zvySuje Sanca zapojenia sa VvSetkych Ziakov anielen tych

odvaznych, pre prvy stupet ZS nemusime pracovat v online priestore

Existuje vela d’alSich aktivit na formativne hodnotenie, dolezité pri tom je,
aby sme sa v naSich Skolach nezameriavali len na hodnotenie vysledkov
a poukazovanie chyb. Je v naSom aj v zaujme Ziakov, aby napredovali vo
vzdeldvani a nie memorovali a ucili sa pre testovanie. Pani ucitel’ky tém a
zaujala a vzajomne si odprezentovali aj d’alSie napady a skusia ich uviest’ do

praxe.

13.

Zavery a odporucania:

Koordinatorka zhrnula priebeh stretnutia a pod’akovala za aktivnu tcast’ ¢lenov.
Tato téma je teoreticky aj prakticky velmi rozsiahla. Po aplikacia do
vyucovacieho procesu si na niektorom z d’alSich stretnuti pani ucitel’ky vymenia
svoje skusenosti.




14. Vypracoval (meno, priezvisko) | Mgr. Daniela Ozimy
15. Déatum 10.11.2020
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) PaedDr. Janka Kamenska Haleckova
18. Datum 10.11.2020
19. Podpis
Priloha:

Prezenc¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Spréava o ¢innosti pedagogického klubu

Prioritn& os Vzdelavanie

Specificky ciel 1.1.1 ’Zvyélit’ inkquiY.rIos,t’ a rovnaky pristup k.u kva!itnému
vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov

Prijimatel Z&kladna $kola, Namestie mladosti 1, Zilina

Nazov projektu Citanie - brana k mysleniu

Kod projektu ITMS2014+ 312011R370

Nazov pedagogického klubu Klub Citatelskej gramotnosti

Datum stretnutia pedagogického klubu 24.11.2020

Miesto stretnutia pedagogického klubu Zéakladné 3kola, Namestie mladosti 1, Zilina

Meno koordinatora pedagogického klubu Mgr. Barbora Boguska

Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy | http://zshajik.infoweb.sk/obsah/vystupy

ManaZérske zhrnutie (kratka anotacia, kltu¢ové slova):

Kratka anotécia;

Témou stretnutia klubu bolo kritické myslenie a jeho implementécia do vzdelavacieho procesu. Clenovia klubu
sa vyjadrili k danej problematike a zhodli sa na délezitosti posilfiovania kritického myslenia a zavadzania
efektivnych a aktivizujicich metdd , ktoré vedu k jeho rozvoju u ziakov. Uginnou stratégiou na rozvoj kritického
myslenia je metéda E-U-R. Clenovia sa oboznamili s tym, ako by mala vyzerat vyuovacia jednotka

s implementovanou metédou E-U-R, pri ktorej mozno vyuzit aj rozne Citatelské stratégie zamerané na
zZlepSenie Citatelskej gramotnosti a v neposlednom rade aj kritického myslenia. Venovali sa aj tvorbe novych
materialov a vyberu vhodnych textov s vyuZitim uz vy$Sie spominanych metéd.

Kracové slova: kritické myslenie, metdda E-U-R, Citatel'ské stratégie, texty, vyuCovacia hodina

Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

o g ~ w o

Uvod, prezencia, privitanie

Obozn&menie sa s problematikou kritického myslenia - teoreticka ¢ast
Implementacia metdd kritického myslenia do vzdelavacieho procesu - teoreticka éast
Préaca na materidloch s vyuzitim osvojenych poznatkov

Diskusia

Zhrnutie, prijatie odporucani, zaver

Mgr. Barbora Boguska ako koordinatorka klubu privitala zaéastnenych &lenov a otvorila stretnutie klubu.
Témou stretnutia bolo kritické myslenie a jeho implementacia do vyugovacieho procesu.

V Uvode boli €lenovia klubu oboznameni s teoretickymi informaciami ohfadom kritického myslenia. Boli im
predstavené efektivne metddy a stratégie na jeho rozvoj u Ziakov a tym padom aj jeho implementéciu do
vzdelavacieho procesu. Problematika kritického myslenia rezonuje v spolo¢nosti ako aktualny problém aj
vzhladom na mnozstvo informacii ,ktoré sa dostavaju ku Ziakom prostrednictvom sociélnych sieti a médii.




Vhodnym osvojenim Gitatelskych stratégii sa u deti podnieti aj rozvoj kritického myslenia, ¢o im méze byt
neustalu snahu o zdokonalovanie vlastného citu pre presnost vo vyjadrovani. Vysledkom tejto snahy je
StruktUrovany, konzistentny a logicky prejav. Kriticky mysliaci ¢lovek totiz neskima len myslenie inych a
informdcie z okolitého sveta. Rovnako systematicky a pozorne skiima vlastné pohnutky, myslienkové pochody
a vznik vlastnych nazorov a rozhodnuti. A na zaklade tohto pozorovania potom upravuje svoju komunikéciu
tak, aby bola jasnejSia a zrozumitelnejSia.

Clenovia klubu sa zhodli na aktualnosti tejto problematiky a uznali, Ze je doleZité zavadzat metddy kritického
myslenia do vyuovania. Reflektovali na to, ze schopnost kriticky mysliet a vyhodnocovat informéacie sa v
poslednych rokoch stava priam nevyhnutnostou. Vdaka zaplave informécii, sprav, ale aj hoaxov je totiz stale
naroCnejSie nenechat sa zahltit' a zaroven si vytvorit ndzor na svet okolo néas.

Viaceri boli prekvapeni, Ze mnoho metdd, ktoré beZne vyuZivajl na aktivizaciu Ziakov st vhodné aj na rozvoj
kritického myslenia. Ako obzvlast efektivna im bola predstavena metdda E-U-R . E-U-R je jednou z metdd
planovania vyucby, niekedy nazyvana aj trojfazovy model u¢enia. Sklada sa z evokacie, uvedomenia si
vyznamu informacii a reflexie. V kazdej z tychto faz dochadza k inej forme uéenia sa:

a)Evokacia - v prvej Casti aktivity si Ziaci samostatne vybavuiju, o uz o téme vedia, jej cielom je ziakov
motivovat a zaktivizovat. Vybavuju si vlastné vedomosti, zndme informéacie, ¢o si myslia, Ze vedia a aké otazky
a myslienky im k nim napadaju. Ziaci tak neskdr mozu spojit nové so znamym a tym lepsie porozumejd novym
inform&ciam.

b)Uvedomenie - v druhej faze aktivity Ziaci ziskavaju a spracovavajd nove informacie. Tie si nasledne zaraduju
do vlastného systému poznania, ¢ize medzi pévodné informacie, ktoré si vybavili a utriedili v priebehu
evokécie.

c)Reflexia - je zavere€na, ale najdoleZitejSia Cast aktivity a procesu uéenia sa. Paradoxne, predovietkym z
dévodu nedostatku Casu na konci vyu€ovacej hodiny, je aj najCastejSie vynechavana. Bez samotnej reflexie sa
v8ak ziaci nemusia po¢as hodiny ni¢ naucit, hoci by aj bola aktivita zaujimavéa alebo zabavna. V reflexii si Ziaci
uvedomia, €o a ako sa naucili, zatrieduju, systematizuji a upevriuji nové vedomosti. Ciefom je reflektovat
nadobudnuté informacie, skusenosti a proces, ktorym sa k zazitkom a poznaniu poCas aktivity dopracovali a
zuzitkovat' ich skusenosti v procese uéenia sa v buducnosti

V daldej Casti stretnutia si ¢lenovia klubu vyskusali navrhnut vyu€ovaciu hodinu s vyuZitim trojfdzového modelu
u€enia sa E-U-R. Do jednotlivych faz hodiny implementovali rzne aktivizujice metody ( brainstorming,
brainwriting, .N.S.E.R.T., Stvorlistok, pojmové mapy...), kde sa samozrejme sUstredili hlavne na to, aby
rozvijali kritické myslenie. Pozitivne vnimali moZnost slobodnej volby pri vybere metdd, pretoZe uz samotny
trojfazovy koncept hodiny je postaveny tak, ze vedie k zefektivneniu vzdelavacej innosti.

Clenovia sa zhodli na tom, Ze tvorivost, logické a kritické myslenie je v praktickom Zivote ovela ddleZitejsie ako
vecné znalosti alebo zbehlost v rieSeni rutinnych tloh. Transmisivne poriatie vyuéby Ziakov vedie k pasivite,
nasim cielom je ziakov aktivizovat, viest ich k tizbe po poznani, rozvijat a podporovat zvedavost, zaujem o
preberand tému, poskytnut priestor na sebarealizaciu.

Zavery a odporucania:

Koordinatorka zosumarizovala zakladné body stretnutia, ktoré by si élenovia mali zapamatat. Ti sa zaviazali
prakticky ich aplikovat vo svojej pedagogickej praxi a tieZ vratit sa k téme aj na niektorom z nasledujdcich
stretnuti klubu a prediskutovat spatnd vazbu.

Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Andrea Rab¢anova




Datum 24.11.2020

Podpis

Schvalil (meno, priezvisko) PaedDr. Janka Kamenska HaleCkova
Datum 25.11.2020

Podpis

Priloha: Prezencné listiny zo stretnutia pedagogickeho klubu
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Spréava o ¢innosti pedagogického klubu

Prioritn& os Vzdelavanie

Specificky ciel 1.1.1 ’Zvyélit’ inkquiY.rIos,t’ a rovnaky pristup k.u kva!itnému
vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov

Prijimatel Z&kladna $kola, Namestie mladosti 1, Zilina

Nazov projektu Citanie - brana k mysleniu

Kod projektu ITMS2014+ 312011R370

Nazov pedagogického klubu Klub Citatelskej gramotnosti

Datum stretnutia pedagogického klubu 1.12. 2020

Miesto stretnutia pedagogického klubu Zé&kladné 3kola, Namestie mladosti 1, Zilina

Meno koordinatora pedagogického klubu Mgr. Barbora Boguska

Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy | http://zshajik.infoweb.sk/obsah/vystupy

ManaZérske zhrnutie (kratka anotacia, kltu¢ové slova):

Témou stretnutia klubu boli Ziaci so Specialnymi potrebami. Konkrétne a praktické rady pre pracu so Ziakmi s
Aspergerovym syndromom, ADHD a poruchami u€enia. Konzultacia so $pecialnou pedagogickou.

Kracové slovéa: Specialne potreby, Asperger, ADHD, poruchy uéenia

Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
1. Gvod, privitanie, prezencia

2. teoretické oboznamenie sa s problematikou

3. prezentacia Specialnej pedagogicky

4. diskusia

5. zhrnutie, zaver, podakovanie

Koordinatorka klubu otvorila stretnutie a privitala zu¢astnenych &lenov. Oboznamila pritomnych s programom a
odovzdala slovo $pecialnej pedagogicke pre 2.stupefi Mgr. Lucii Sulganovej - Bodovej. T4 najskor poskytla
teoretické podklady k téme.

Nakolko sa poCet integrovanych Ziakov kazdy rok zvy3uje a momentéine nemame na 2.stupni triedu, kde by sa
nenachadzal Ziak so Specialnymi potrebami, je dbleZité vediet ako s danymi Ziakmi pracovat.

Mgr. BoGova hovorila o najCastejSie sa vyskytujucich diagnézach u nas na Skole. A to poruchy u¢enia, ADHD
a Aspergerov syndrom. Ozrejmila pritomnym ich zakladné prejavy, ale najma vysvetlila ako s nimi ¢o
najefektivnejie pracovat.

Najma tto East ocenili pritomni pedagogovia, nakolko nie kazdy z nich ma skdsenosti s pracou

s integrovanymi Ziakmi. V tomto bode sa rozprudila Ziva diskusia, kde ucitelia zdielali svoje skusenosti a radili

sa medzi sebou a so Specialnou pedagogickou ako ¢o najvhodnejSie reagovat a ako sa zachovat
v konkrétnych situéciach.

Koordinatorka zhrnula zékladné body stretnutia, podakovala pritomnym za uéast a ukondila stretnutie klubu.




Zavery a odporuéania:

Pritomni sa zaviazali dodrZiavat a prakticky vyuzivat zistenia zo zasadnutia. Tiez sa zaviazali pokradovat
v téme za Uc¢asti odbornicky a rozobrat tému detailnejSie z iného uhla pohladu.

Vypracoval (meno, priezvisko)

Mgr. Barbora Boguska

Datum

1.12. 2020

Podpis

Schvalil (meno, priezvisko)

PaedDr. Janka Kamenskéa Haleékova

Datum

3.12. 2020

Podpis

Priloha: Prezenéné listiny zo stretnutia pedagogického klubu
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Spréava o ¢innosti pedagogického klubu

Prioritn& os Vzdelavanie

Specificky ciel 1.1.1 ’Zvyélit’ inkquiY.rIos,t’ a rovnaky pristup k.u kva!itnému
vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov

Prijimatel Z&kladna $kola, Namestie mladosti 1, Zilina

Nazov projektu Citanie - brana k mysleniu

Kod projektu ITMS2014+ 312011R370

Nazov pedagogického klubu Klub Citatelskej gramotnosti

Datum stretnutia pedagogického klubu 15.12. 2020

Miesto stretnutia pedagogického klubu Zéakladné skola, Namestie mladosti 1, Zilina

Meno koordinatora pedagogického klubu Mgr. Barbora Boguska

Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy | http://zshajik.infoweb.sk/obsah/vystupy

ManaZérske zhrnutie (kratka anotacia, kltu¢ové slova):
Krétka anotacia:

Témou stretnutia klubu bol dalSi pohlad na Ciattelské stratégie. Tentokrat zamerany na pracu so stvislym
a najma rozsahovo dIh§im textom ako st knihy, Easopisy, ¢lanky na internete, o je typ textu, s ktorym Ziaci
v Skole neprichadzaju do styku tak asto ako by bolo zelatelné.

Kracové slova: Citatel'ské stratégie, savisly text

Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
1. Gvod, privitanie, prezencia

2. teoretické oboznamenie sa s problematikou

3. diskusia

4. prakticka aplikacia na konkrétne aktivity

5. zhrnutie, zaver, podakovanie

Koordinatorka klubu Mgr. Barbora Boguska otvorila zasadnutie klubu a predstavila tému stretnutia. Opat su to
Citatel'ské stratégie, nakolko tvoria najpodstatnejSiu East' projektu a projektovych aktivit. NavySe ide o rozsiahlu
tému, o ktorej sa da neustale diskutovat' a rozoberat ju z rozliénych uhlov pohladu.

Na tomto zasadnuti klubu sa ¢lenovia venovali praci so suvislymi textami, ¢o nie je celkom typické pre klasicku
informacie pre splnenie ulohy. AvSak v kazdodennom Zivote (pri €itani knih, asopisov, ¢lankov na internete)
sa pri Citani zvy&ajne nesustredime na detaily, ale na pochopenie ako celku. A to je vec, ktora asto robi
Ziakom problém. Pocas stretnutia sa ucitelia snaZili konkretizovat' problémy prace s takymto typom textu ako aj
objasnit ich priciny a navrhnut spdsoby ich rieSenia. Taktiez si zhrnuli benefity, ktoré takéto Citanie moze
Ziakovi priniest a na ich zaklade sa ich pokusit zaradit do vyugovacieho procesu na pravidelnejsej baze. Cim
viac niekto €ita, tym viac podvedome naberé slovnl zasobu, gramatiku, rozSiruje si celkovo jazykové zruénosti
bez toho, aby si to vobec uvedomil a nabera aj na jazykovej sebaddvere. Samozrejme, treba brat do Uvahy aj




tému Citaného textu. Rozdiskutovanim sa k tejto téme pedagdgovia prisli aj k potrebe vytvorenia kvalitnej
Skolskej kniznice.

V druhej polovici zasadnutia klubu sa ¢lenovia venovali vyberu vhodnych textov k podpore takéhoto druhu
Citania, Uprave textov, tvorbe primeranych aktivit. Navzajom si poskytovali spatnd vazbu a komentare,
predvidali mozné problémy. Tie by zvy&ajne vyplyvali z toho, ze by Ziaci povazovali tému za nezaujimavd, mali
by rézne tempo Citania a teda by mohol byt problém zjednotit jednotlivé aktivity, neststredenost a rozptylenie
vyplyvajlce z viacerych Ziakov v triede, a podobne.

Citatel'ské stratégie sti vzdy témou, ku ktorej sa chcll pedagégovia vracat a aj tentokrat sa rozhodli k téme
vratit a v buducnosti prediskutovat konkrétne navrhy aktivit podporuijuce tento typ ¢itania, nakolko sa nestihlo
vSetko to, €o bolo naplanované.

Koordinatorka zhrnula najpodstatnejSie body stretnutia, podakovala zi¢astnenym a ukondila zasadnutie.

Zavery a odporucania:

Clenovia klubu sa zaviazali aplikovat ich ziskané poznatky do svojej pedagogicke] praxe. TaktieZ sa dohodli na
tom, Ze tato téma bude opéat sucastou planu prace na dalSi polrok.

Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Barbora Boguska

Datum 15. 12. 2020

Podpis

Schvalil (meno, priezvisko) PaedDr. Janka Kamenska HaleCkova
Datum 17.12. 2020

Podpis

Priloha: Prezen¢né listiny zo stretnutia pedagogickeho klubu
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdelavanie

2. Specificky ciel 1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlep$it' vysledky a
kompetencie deti a Ziakov

3. Prijimatel’

4. Nazov projektu

5. Kdd projektu 1TMS2014+

6. Nazov pedagogického klubu Klub ¢itatel'skej gramotnosti

7. Datum stretnutia pedagogického Klubu 12.1.2021

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu Zékladna Skola, Namestie mladosti 1, 010 15
Zilina

9. Meno koordinatora pedagogického klubu Mgr. Barbora Boguska

10. Odkaz na webove sidlo zverejnenej
spravy

11. Manazérske zhrnutie:
Kratka anotacia:

Aktivne vyuCovanie je zalozené na uvedomelej Cinnosti ziakov. Kazdy Ziak ma svoj
Specificky sposob prijimania a spracovavania informacii. Je potrebné vytvarat’ a pouzivat’ také
vyucovacie metody, ktoré ziakovi umoznia ucit’ sa €o najlepsie, najl'ahSie a ¢o najviac.

Témou dne$ného stretnutia sme sa preto zamerali na Citanie s porozumenim s pomocou

inovativnych metod.

Klucové slova: Citanie s porozumenim, inovativne metody, brainstorming, riadené Citanie




12.

Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Uvod, privitanie
Oboznémenie sa s problematikou inovativnych metod

Inovativne metddy

M wnp e

Zhrnutie, zaver

Na zaciatku stretnutia vSetkych pritomnych privitala veduca klubu citatel'skej
gramotnosti a otvorila stretnutie Klubu. Dnedné teoretické spracovanie témy
mala na starosti pani ucitel’ka Kalmanova, ktorej pani Boguska udelila hned’
v Uvode slovo.
Pani uéitel’ka nas uviedla do problematiky, s ktorou sa stretivame denne na
vyucovani. Problémom mnohych Ziakov je, ze nevedia samostatne spracovat
text. Casto nechapu zadania jednoduchych tloh. Text v &itanke preéitaji
monoténne apo preCitani maju problém surCenim hlavnej myslienky.
U Ziakov sa pomerne Casto stretavame aj s nespravnou technikou Citania.
Pomocou inovativnych vyucovacich metdd, chceme zlepSit' uroven citania
a porozumenia textu arozvijat’ Citatel'ské schopnosti u Ziakov. Po skonéeni
teoretickej Casti stretnutia nas pani ucitelka oboznamila s inovativnymi
metddami a ich vyuzitim pri ¢itani s porozumenim:
e didakticka hra - vysledkom didaktickej hry je osvojovanie
a upeviiovanie ucebnej latky, ktora aktivizuje Ziakov arozvija ich
myslenie a poznavacie funkcie, patria sem krizovky, doplnovacky,
obrazkova hra
e tvorivé pisanie — je subor aktivit, ktoré motivuji k hre a k originalnej
manipulacii s jazykovym materialom, podnecuju vyuzivat jazyk
tvorivo
e myslienkovd mapa - vyuZiva grafické znazornenie mysSlienok
a pojmov vo vzajomnych suvislostiach
e poprehadzované anedokoncené vety — ulohou je zostavit vety do
spravneho poradia, pri nedokondenych vetich Ziaci doplnaju
vynechané pojmy a slova

e riadené Citanie — ziaci dostanu text rozdeleny na niekol’ko Casti, po




precitani kazdej Casti dostantl otazku, ktord ich ma motivovat’ k d’alse;j
praci, taktiez mézu odhadovat c¢oho by sa d’al§i text mohol tykat,

0 ¢om bude, na zaver je dolezita diskusia

Toto je len mald ukazka z mnozstva inovativnych metod, ktoré sa daju pouzit’
pri praci stextom. Pani uditel’ky metody zaujali, s niektorymi mali aj
praktické skusenosti a mohli si vymenit’ svoje postrehy. Na tato tému zivo
diskutovali a hl'adali moznosti vyuzitia pri praci s textom na vyucovacom

procese alebo na kruzkoch.

13.

Zavery a odporucania:

Dufame, Ze zavedenim inovativnych metdd zvySime zaujem deti o citanie,
zlep$ime plynulé ¢itanie s porozumenim, motivujeme ich k ¢itaniu nielen v Skole
ale aj doma. Veduca klubu zhrnula priebeh stretnutia a pod’akovala za aktivnu
ucast’ Clenov.




14. Vypracoval (meno, priezvisko) | Mgr. Katarina Kalmanova
15. Déatum 12.1.2021
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) PaedDr. Janka Kamenska - Hale¢kova
18. Datum 12.1.2021
19. Podpis
Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.1.1 Zvysit inkluzivnost' a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a
kompetencie deti a Ziakov

. Miesto stretnutia pedagogického klubu

3. Prijimatel’ Zakladna $kola, Namestie mladosti 1, Zilina
4. Nazov projektu Citanie — brana k mysleniu

5. Kdd projektu 1TMS2014+ 312011R370

6. Nazov pedagogického klubu Klub c¢itatel'skej gramotnosti

7. Datum stretnutia pedagogickeho Klubu 21.1.2021
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Zakladna skola, Namestie mladosti 1, 010 15
Zilina

9. Meno koordinatora pedagogického klubu

Mgr. Barbora Boguska

10. Odkaz na webove sidlo zverejnenej
spravy

http://zshajik.infoweb.sk/obsah/vystupy

11. Manazérske zhrnutie:
Kréatka anotacia:

vzniknutych problémov.

Témou stretnutia klubu bola uz tradi¢ne sebareflexia a bilancovanie prace na projektovych
aktivitich po 1.polroku 3kolského roku 2020/2021. Clenovia klubu opit spracovali
autodiagnosticky dotaznik, zhodnotili vysledky, zdiel’ali svoje skusenosti z vyu¢ovacich hodin
a krizkovych ¢innosti. Porovnali si vysledky z prvého polroka a spolo¢ne hl'adali rieSenia

Klucové slova: sebareflexia, bilancia, vysledky, plan




12.

Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Uvod, prezencia, privitanie

Autodiagnosticky dotaznik ucitel'a

Zhodnotenie 1.polroku projektovej prace jednotlivymi ¢lenmi klubu
Porovnanie zaverov so Skol.rokom 2019/2020

Diskusia

Zhrnutie, prijatie zavere¢nych ustanoveni, zaver

o U s wh e

Koordinatorka privitala pritomnych ¢lenov a otvorila stretnutie klubu.
Nakol’ko sa kon¢i d’alsi polrok prace na projekte, témou tohto stretnutia bolo
zhodnotenie jednotlivych projektovych aktivit.

Ako prvé koordinatorka opatovne rozdala autodiagnosticky dotaznik (zdroj:
Kasiarova N.: Podpora Citatel'skej gramotnosti v zdkladnej Skole, Priloha B,
2013, str.18.), ktory jednotlivi ¢lenovia klubu samostatne vyplnili a podla
pokynov aj vyhodnotili. Nasledne sa o svoje vysledky a nazory na ne podelili
s ostatnymi ¢lenmi klubu. Tato aktivita sa osved¢ila uz predtym, preto sa ju
¢lenovia rozhodli do planu préace zaradit’ aj tento Skolsky rok.

V d’alSej casti stretnutia prebichala diskusia, kde si ¢lenovia porovnavali
sktisenosti zo svojich vyucovacich hodin a krazkovych CcCinnosti. Kazdy
vedlci kruzkov alebo extra hodin dostal slovo aporovnal zavery
autodiagnostického dotaznika s predchadzajacim Skolskym rokom. Snazil
vyvodit’ zavery a najst’ pri¢iny v pripade vyraznejSich zmien. Vysledky boli
neporovnatelne lepSie ako prvy rok prace v projekte. Dovodom moze byt
prave stretavanie sa v ramci klubov, zdielanie svojich skusenosti, diskusia
aspatnd vazba uz priamo pri tvorbe aktivit. TaktieZ moZzno povedat, Ze
vyhodu tu poskytlo aj distancné vzdelavanie, kde sa uz minuly rok viac
pracovalo prave s textami. Tym, Ze nie vSetky hodiny su vzdy online a deti
pracuju aj samostatne doma sa zadania orientuji prdve na Citanie
S porozumenim a tym aj na rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Rozvijajd ju teda
ovela viac ako pri prezen¢nom vzdelavani, ¢o sa odzrkadlilo aj na
vysledkoch. Clenovia tiez dali navrhy pre daldie optimalizovanie prace
v nasledujiacom polroku.  Opakujiicou sa poziadavkou bolo prave c¢o
najvicsie zameranie na pedagogicku prax a rieSenie realnych pedagogickych
Situacii.

VSetci individudlne pomenovali konkrétnu skusenost’, postdili svoju ¢innost’
podla prijatych zaverov a odporGcani z predchadzajdcich stretnuti klubu,
zhodnotili doteraj$iu efektivnost’ kruzku a hodiny. Postupne sa vratili
k zdverom a odportcaniam z jednotlivych zasadnuti klubu a poskytli si spatnd
védzbu o ucinnosti jednotlivych opatreni.

Po jednotlivych individudlnych prezentacidch clenovia klubu spolo¢ne
diskutovali o nasledovnych otazkach, ktoré sa objavili pri bilancovani: Co
som dosiahol? Pre¢o boli Ziaci nepozorni? Pasivni? Co urobit’ pre zvysenie
aktivity Ziakov? Ako budem podporovat’ ich komunikaciu? Co urobit’ pre




zvysenie efektivnosti vyucovacich hodin?
Na zéklade zhodnoteni tychto otdzok bude jednoduchSie vytvorit’ plan prace
na d’alsi rok.

13.

Zavery a odporucania:

Koordinatorka zhrnula priebeh stretnutia a pod’akovala za spéatna vizbu a bilanciu
prvého polroka prac. Clenov poziadala o pripravu tém, ktoré by povazovali za
prinosné achceli by, aby sa objavili v plane prace na dal$i rok. Tiez ich
poZiadala o aplikaciu zaverov zo stretnutia do praxe pri tvorbe didaktickych
materidlov a postupov pri planovani (momentélne distanénych) vyucovacich
hodin.




14. Vypracoval (meno, priezvisko) | Mgr. Barbora Boguska
15. Déatum 21.1.2021
16. Podpis
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18. Datum 22.1.2021
19. Podpis
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